ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO
PLENO CELEBRADA EL DIA 2 DE JULIO DE 2019.-

ASISTENTES

Alcald(,a-Presidente: ) )
D. JOSE FRANCISCO GARCIA FERNANDEZ

CONCEJALES: ,
Da MONICA SANCHEZ GARCIA

D. JOSE SANTIAGO VILLA PLAZA

Da ANA BELEN MARTINEZ FERNANDEZ
D. JOSE FERNANDEZ TUDELA

Da ISABEL LOPEZ SANCHEZ

D. JUAN MANUEL DE LEON IBANEZ

D. JUAN AGUSTIN TORRALBA GARCIA
Da LAURA SANCHEZ DOMENECH

D. JOSE MORENO MEDINA

Da Ma JOSE SORIA MARTINEZ

D. JOSE JUAN LOPEZ MARTINEZ

Da Ma GLORIA GOMEZ SANCHEZ

D. JESUS SANCHEZ GARCIA

Da M@ GLORIA LOPEZ CORBALAN

D. JOSE ANTONIO FERNANDEZ SANTILLANA
Da Ma DE LOS REYES AZNAR MARTINEZ
D. ENRIQUE FUENTES BLANC

Da GEMA ROBLES NOVA

D. JOSE CARLOS GOMEZ FERNANDEZ

D. JOSE ANTONIO GARCIA SANCHEZ

Secretario General: )
D. JUAN ANTONIO MARTINEZ MORALES

En la Ciudad de Caravaca de la Cruz a dos de julio de dos mil
diecinueve, siendo las veinte horas y cinco minutos, se reunid en
sesion extraordinaria, previamente convocada al efecto, el Pleno del
Ayuntamiento, bajo la Presidencia del Sr. Alcalde, D. JOSE
FRANCISCO GARCIA FERNANDEZ, en el Salon de Sesiones de la Casa
Consistorial, y con asistencia de los Sres. Concejales anteriormente
relacionados, asistidos del Sr. Secretario General de la Corporacién D.
JUAN ANTONIO MARTINEZ MORALES y del Sr. Interventor Accidental
D. José Joaquin Carrasco Nufiez.-
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Primero.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION DE
CONSTITUCION DE LA CORPORACION Y ELECCION DE
ALCALDE-PRESIDENTE, CELEBRADA EL 15 DE JUNIO DE
2019.

Se aprueba por unanimidad, el Acta del Pleno de la Corporacion
correspondiente a la sesiéon de Constitucion de la Corporacién vy
Eleccién de Alcalde-Presidente, celebrada el 15 de junio de 2019,
ordendndose su trascripcién al Libro de Actas correspondiente.-

Segundo.- DAR CUENTA DE LA RESOLUCION DE
ALCALDIA EN MATERIA DE NOMBRAMIENTOS DE
MIEMBROS DE LA JUNTA DE GOBIERNO Y TENIENTES DE
ALCALDE, ASI COMO LAS DELEGACIONES CONFERIDAS.

Se dio cuenta de la Resolucion dictada por el Sr. Alcalde, con
fecha 27 de junio de 2019, en materia de nombramientos de miembros
de la Junta de Gobierno y Tenientes de Alcalde, asi como las
delegaciones conferidas, cuyo tenor literal es como sigue:

"En cumplimiento de lo previsto la Ley 7/1985, de Bases de
Régimen Local y el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, corresponde a esta
Alcaldia proponer el nombramiento de los miembros de la
Corporacién que han de formar la Junta de Gobierno Local, ostentar
las Tenencias de la Alcaldia y la creacion de las Comisiones
Informativas.

A la vista de lo preceptuado en los articulos 20, 21 y 23 de la
repetida Ley y articulos 38, 112 y siguientes del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales y visto asimismo el informe emitido por el Sr. Secretario de la
Corporacién, vengo en RESOLVER:

PRIMERO.- Dejar sin efecto la Resolucion de Alcaldia n® 2269,
de fecha 26 de junio de 2019, al haber advertido error material, en
dicha Resolucion.

SEGUNDO.- Como quiera que la Junta de Gobierno Local ha de
existir en este Excmo. Ayuntamiento por imperativo legal, al contar el
Municipio con mas de cinco mil habitantes de Derecho, nombro para
qgue integren la misma a los sefiores Concejales siguientes, que no
superan el tercio del niumero legal de miembros que componen la
Corporacion:

D@ MONICA SANCHEZ GARCIA.
D. JOSE SANTIAGO VILLA PLAZA.
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Da ANA BELEN MARTINEZ FERNANDEZ.
D. JOSE FERNANDEZ TUDELA.

D@ I$ABEL LOPEZ SANCHEZ.

D. JOSE CARLOS GOMEZ FERNANDEZ.
D. JOSE ANTONIO GARCIA SANCHEZ.

Actuard como Secretario de la Junta de Gobierno Local, el
ecretario General del Ayuntamiento. Asimismo, a las sesiones de la
unta de Gobierno Local asistira igualmente el Interventor.

TERCERO.- La Junta de Gobierno Local celebrara sus sesiones
ordinarias el primer y el tercer lunes de cada mes a las diecinueve
horas.

CUARTO.- Nombrar Tenientes de Alcalde a los siguientes
Concejales miembros de la Junta de Gobierno Local:

1°.- Teniente de Alcalde: D. JOSE CARLOS GOMEZ FERNANDEZ,
20,- Teniente de Alcalde: D@ MONICA SANCHEZ GARCIA.

30.- Teniente de Alcalde: D. JOSE SANTIAGO VILLA PLAZA.

40, - Teniente de Alcalde: D@ ANA BELEN MARTINEZ FERNANDEZ.

QUINTO.- Delegar a favor de los Concejales miembros de la

Junta de Gobierno Local que a continuacion se indican, las
atribuciones genéricas siguientes:

Da MONICA SANCHEZ GARCIA:

Urbanismo.

Servicios Publicos.
Igualdad de Oportunidades.
Sanidad.

D. JOSE SANTIAGO VILLA PLAZA:

- Seguridad Ciudadana y Trafico.
- Proyectos Estratégicos “Caravaca 2024".
- Comunicacion.

D@ ANA BELEN MARTINEZ FERNANDEZ:

Personal.

Empleo.

Comercio, Consumo, Hosteleria y Artesania.

Medio Ambiente, Desarrollo Rural y Proteccion Animal.
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D. JOSE FERNANDEZ TUDELA:
- Educacion.
- Deportes.
- Innovacion.

D@ ISABEL LOPEZ SANCHEZ :

- Servicios Sociales.
- Mayores, Familia, Discapacidad e Inmigracion.

D. JOSE CARLOS GOMEZ FERNANDEZ:

- Planificacion Econdmica y Hacienda.
i - Turismo.

D. JOSE ANTONIO GARCIA SANCHEZ:

‘v‘ - Obras y Mantenimiento.
| - Agricultura y Ganaderia.
| - Pedanias.

SEXTO.- Delegar igualmente a favor de los Concejales que a
continuacién se indican, no pertenecientes a la Junta de Gobierno
Local, las atribuciones genéricas siguientes:

\ | D. JUAN MANUEL DE LEON IBANEZ:

- Cultura.
- Festejos.

D. JUAN AGUSTIN TORRALBA GARCIA:

- Desarrollo Empresarial.
- Fondos Europeos y Nacionales.

\ Da LAURA SANCHEZ DOMENECH:

- Juventud.
- Gobierno Abierto y Participacién Ciudadana.

SEPTIMO.- De la presente resolucién se dard cuenta al Excmo.
Ayuntamiento Pleno, en la primera sesion que celebre, notificandose,
ademés, personalmente a los designados y publicandose en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia, sin perjuicio de la efectividad desde el
dia siguiente de la misma”.-
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El Ayuntamiento Pleno queda enterado.-

Tericero.- DAR CUENTA DE LA CONSTITUCION DE LOS
GRUPOS POLITICOS MUNICIPALES Y DESIGNACION DE
SUS PORTAVOCES.

dio cuenta de la constitucién de los Grupos Politicos
Municipales y designacion de sus Portavoces:

""De conformidad con lo dispuesto en el articulo 25 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidgdes Locales, el Alcalde da cuenta al Pleno de la Corporacion de
haber quedado constituidos los Grupos Politicos Municipales, asi como
de lal designacion de sus respectivos Portavoces:

GRUPO POLITICO MUNICIPAL DEL PARTIDO POPULAR:

D. JOSE FRANCISCO GARCIA FERNANDEZ
D@ MONICA SANCHEZ GARCIA

D. JOSE SANTIAGO VILLA PLAZA

Da ANA BELEN MARTINEZ FERNANDEZ

D. JOSE FERNANDEZ TUDELA

D@ ISABEL LOPEZ SANCHEZ

D. JUAN MANUEL DE LEON IBANEZ

D. JUAN AGUSTIN TORRALBA GARCIA

D& | AURA SANCHEZ DOMENECH

Portavoz: D. JOSE SANTIAGO VILLA PLAZA.
Portavoces Adjuntos:

D@ MONICA SANCHEZ GARCIA
D@ ANA BELEN MARTINEZ FERNANDEZ

GRUPO POLITICO MUNICIPAL DEL PARTIDO SOCIALISTA OBRERO
ESPANOL:

D. JOSE MORENO MEDINA

Da Ma JOSE SORIA MARTINEZ

D. JOSE JUAN LOPEZ MARTINEZ

D@ M@ GLORIA GOMEZ SANCHEZ

D. JESUS SANCHEZ GARCIA

D@ M@ GLORIA LOPEZ CORBALAN

D. JOSE ANTONIO FERNANDEZ SANTILLANA
Da Ma@ DE L OS REYES AZNAR MARTINEZ

D. ENRIQUE FUENTES BLANC

D@ GEMA ROBLES NOVA

Pégina S de 20



Portavoz: D. JOSE MORENO MEDINA

Portavoces Adjuntos: ]
Dé M@ JOSE SORIA MARTINEZ
D. ENRIQUE FUENTES BLANC

GRUPO POLITICO MUNICIPAL DE CIUDADANOS-C’s:

D. JOSE CARLOS GOMEZ FERNANDEZ
D. JOSE ANTONIO GARCIA SANCHEZ

Portavoz: D. JOSE CARLOS GOMEZ FERNANDEZ
Portavoz Adjunto: D. JOSE ANTONIO GARCIA SANCHEZ

Los Portavoces podran delegar en alguno de los miembros de su Grupo la
responsabilidad del debate de alguno de los asuntos incluidos en el Orden del
Dia.

La Junta de Portavoces estara presidida por el Sr. Alcalde, convocandose
al objeto de conocer los asuntos que hayan de someterse al Ayuntamiento Pleno
y otros de interés municipal, actuando como Secretario el de la Corporacion.-

El Ayuntamiento Pleno queda enterado.-

Cuarto.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOBRE
NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTES DE LA
(;ORPORACI()N EN ENTES SUPRAMUNICIPALES Y
ORGANOS COLEGIADOS.

Se dio cuenta de la Propuesta de Ia,AIcaIdl'a sobre nombramiento
de Representantes de la Corporacién en Organos Colegiados, que sean
de la competencia del Pleno.

Igualmente se da cuenta de la Propuesta del Grupo Municipal
Socialista, sobre nombramiento de D. José Juan Loépez Martinez, como
Representante de la Corporacién en el Organo Colegiado de “Comision
de Festejos”. El Ayuntamiento Pleno, aprueba por unanimidad dicha
propuesta.

| “"En cumplimiento de lo establecido en el articulo 38.c) del
| Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
| Entidades Locales y 35.2.b de la Ley 7/1985 Reguladora de las Bases
de Régimen Local, segln redaccion dada por la Ley 11/1999, de 21 de
Abril, se propone al Pleno la adopcion del siguiente acuerdo:

ORGANO COLEGIADO CONCEJALES
I.E.S. "SAN JUAN DE LA Titular: D@ M@ DE LOS REYES AZNAR
CRUZ” MARTINEZ
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Suplente: D2 M2 GLORIA LOPEZ
CORBALAN

I.E.S. “"GINES PEREZ
CHIRINOS”

Titular: D. JOSE ANTONIO
FERNANDEZ SANTILLANA
Suplente: D. ENRIQUE FUENTES
BLANC

I.E.S./“"OROSPEDA"”
ARCHIVEL

Titular: D. JUAN AGUSTIN TORRALBA
GARCIA

Suplente: D3 MONICA SANCHEZ
GARCIA

COLEGIO PUBLICO “LA
SAINTA CRUZ”

Titular: D3 M@ GLORIA GOMEZ
SANCHEZ
Suplente: D2 GEMA ROBLES NOVA

COLEGIO PUBLICO
"BASILIO SAEZ”

Titular: D2 MONICA SANCHEZ GARCIA
Suplente: D. JOSE FERNANDEZ
TUDELA

/COLEGIO PUBLICO
“"CERVANTES”

Titular: D. JOSE FERNANDEZ TUDELA
Suplente: DZ MONICA SANCHEZ
GARCIA

COLEGIO PUBLICO “EL
SALVADOR”

Titular: D. JOSE JUAN LOPEZ
MARTINEZ
Suplente: D2 GEMA ROBLES NOVA

COLEGIO PUBLICO “SAN

Titular: D@ GEMA ROBLES NOVA
Suplente: D. JOSE JUAN LOPEZ

FRANCISCO MARTINEZ
C.R.A. "SIERRA DE Titular: D. ENRIQUE FUENTES BLANC
MOJANTES” Suplente: D. JESUS SANCHEZ GARCIA

COLEGIO PUBLICO
COMARCAL “VIRGEN DE LA
CANDELARIA”

Titular: D2 ANA BELEN MARTINEZ
FERNANDEZ

Suplente: D2 MONICA SANCHEZ
GARCIA

C.R.A. "VALLE DEL
QUIPAR”

Titular: D. JESUS SANCHEZ GARCIA.
Suplente: D. ENRIQUE FUENTES
BLANC

ESCUELA OFICIAL DE
IDIOMAS

Titular: D. JOSE ANTONIO GARCIA
SANCHEZ.

Suplente: D2 LAURA SANCHEZ
DOMENECH

' COLEGIO DE EDUCACION
ESPECIAL "ASCRUZ"”

Titular: D. JOSE CARLOS GOMEZ
FERNANDEZ ]

Suplente: D. JOSE ANTONIO GARCIA
SANCHEZ

CENTRO COMARCAL DE
PERSONAS ADULTAS
“"NOROESTE"”

Titular: D. JUAN AGUSTIN TORRALBA
GARCIA ]

Suplente: D. JOSE FERNANDEZ
TUDELA

HOGAR DE LA TERCERA

Titular: D. JOSE CARLOS GOMEZ
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EDAD

FERNANDEZ ) )
Suplente: D. JOSE ANTONIO GARCIA
SANCHEZ

D. JUAN MANUEL DE LEON IBANEZ

CANALES DEL TAIBILLA

COMISION DE FESTEJOS  |D. JOSE JUAN LOPEZ MARTINEZ
D. JOSE ANTONIO GARCIA SANCHEZ
P
MANCOMUNIDAD DE Los | Titular: D2 MONICA SANCHEZ GARCIA

Suplente: D. JOSE ANTONIO GARCIA
SANCHEZ

CONSORCIO DE

Titular: D. JOSE SANTIAGO VILLA

CIUDADANA DEL
HOSPITAL COMARCAL DE
CARAVACA DE LA CRUZ

7 PLAZA

f,’g}l’_v‘gzg :T":)I NCENDICS Suplente: D. JOSE FERNANDEZ
TUDELA

COMISION DE

PARTICIPACION

D@ MONICA SANCHEZ GARCIA

MANCOMUNIDAD DE
SERVICIOS SOCIALES DEL
NOROESTE

D. JOSE FRANCISCO GARCIA
FERNANDEZ

D@ ISABEL LOPEZ SANCHEZ

D@ MONICA SANCHEZ GARCIA

Da LAURA SANCHEZ DOMENECH

D. JOSE MORENO MEDINA

D@ M@ JOSE SORIA MARTINEZ

Da Ma GLORIA LOPEZ CORBALAN
Da GEMA ROBLES NOVA

D. JOSE ANTONIO GARCIA SANCHEZ

INTEGRAL, SOCIEDAD
PARA EL DESARROLLO
RURAL

Titular: D@ ANA BELEN MARTINEZ
FERNANDEZ ) )
Suplente: D. JOSE ANTONIO GARCIA
SANCHEZ

CONSORCIO REGIONAL DE
RESIDUOS SOLIDOS Y
URBANOS

Titular: D2 MONICA SANCHEZ GARCIA
Titular: D. JOSE ANTONIO GARCIA
SANCHEZ

CONSEJO DE SALUD DE LA

Titular: D@ MONICA SANCHEZ GARCIA

SERVICIOS TURISTICOS
DEL NOROESTE

REGION DE MURCIA
CONSORCIO DE Las vias | TIular: D, JOSE SANTIAGO VILLA
\V’i,’;%’ii DE LA REGION DE | g, p1ente: D. JOSE CARLOS GOMEZ
Vi FERNANDEZ ,

D. JOSE FRANCISCO GARCIA
MANCOMUNIDAD DE FERNANDEZ

D. JOSE SANTIAGO VILLA PLAZA
D3 M3 GLORIA GOMEZ SANCHEZ
D. JOSE CARLOS GOMEZ FERNANDEZ
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En consecuencia, el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad,
acuerda aprobar la Propuesta de la Alcaldia sobre nombramiento de
Representantes de la Corporacién en Organos Colegiados.-

Quinto.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOBRE LA
PERIODICIDAD DE LAS SESIONES DEL PLENO.

Sg dio cuenta de la Propuesta de la Alcaldia sobre periodicidad de
las sesipnes del Pleno, cuyo tenor es como sigue:

JEn cumplimiento de lo establecido en el articulo 38.a) del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales y el 35.2.b de la Ley 7/1985 Reguladora de las
Bases de Régimen Local, segun redaccion dada por la Ley 11/99 de

21 de abril se propone al Pleno la adopcion del siguiente acuerdo:

Celebrar sesiones ordinarias del Pleno Corporativo con caracter
mensual, el dltimo lunes de cada mes, a las 20:00 horas, o el
siguiente dia en caso de ser festivo a la misma hora. En el mes de
agosto no se celebrara Pleno Ordinario”.-

El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, aprueba la propuesta
el Sr. Alcalde.-

Sexto.- PROPUESTA DE LA ALCALDiA SOBRE CREACION Y
COMPOSICION DE LAS COMISIONES INFORMATIVAS
PERMANENTES.

Se dio cuenta de la Propuesta de la Alcaldia sobre creacion y
composicién de las Comisiones Informativas Permanentes, cuyo tenor
literal es como sigue:

"En cumplimiento de lo establecido en el articulo 38.b del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, se propone al Pleno la adopcion del siguiente
acuerdo:

Crear las Comisiones Informativas Permanentes que a
continuacion se indican:

- URBANISMO, SEGURIDAD CIUDADANA Y  ASUNTOS

GENERALES.

- HACIENDA, PERSONAL Y REGIMEN INTERIOR, Y ESPECIAL DE
CUENTAS. ,

- QUEJAS, SUGERENCIAS, PARTICIPACION CIUDADANA Y
TRANSPARENCIA.
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Estaran compuestas por NUEVE miembros, cuyo detalle es el
siguiente:

- COMISION INFORMATIVA DE URBANISMO, SEGURIDAD
CIUDADANA Y ASUNTOS GENERALES.

Presidente: D. JOSE FRANCISCO GARCIA FERNANDEZ.

D@ MONICA SANCHEZ GARCIA.

D. JOSE SANTIAGO VILLA PLAZA.

D. JOSE FERNANDEZ TUDELA.

D. JOSE MORENO MEDINA.

Da Ma JOSE SORIA MARTINEZ.

D. JESUS SANCHEZ GARCIA.

D. ENRIQUE FUENTES BLANC.

D. JOSE CARLOS GOMEZ FERNANDEZ,

Suplentes del Partido Popular: D@ LAURA SANCHEZ DOMENECH.

Suplentes del Partido Socialista Obrero Espaiiol: D@ M3 GLORIA
LOPEZ CORBALAN y D. JOSE ANTONIO FERNANDEZ SANTILLANA.

Suplentes de Ciudadanos: D. JOSE ANTONIO GARCIA SANCHEZ.

Actuara como secretario de la misma, el Secretario de la
Corporacion.

- COMISION INFORMATIVA DE HACIENDA, PERSONAL Y
REGIMEN INTERIOR, Y ESPECIAL DE CUENTAS.

Presidente: D. JOSE FRANCISCO GARCIA FERNANDEZ.

D. JUAN AGUSTIN TORRALBA GARCIA.
Da ANA BELEN MARTINEZ FERNANDEZ.
D. JUAN MANUEL DE LEON IBANEZ.

D. JOSE MORENO MEDINA.

Da Ma GLORIA GOMEZ SANCHEZ.

D. ENRIQUE FUENTES BLANC.

Da GEMA ROBLES NOVA. )

D. JOSE CARLOS GOMEZ FERNANDEZ.

Suplentes del Partido Popular: D. JOSE SANTIAGO VILLA PLAZA.

Suplentes del Partido Socialista Obrero Espaiiol: D. JOSE JUAN
LOPEZ MARTINEZ y D@ M@ DE LOS REYES AZNAR MARTINEZ.

Suplentes de Ciudadanos: D. JOSE ANTONIO GARCIA SANCHEZ.

Pagina 10 de 20



Actyiara como secretario de la misma, el Secretario de la
Corporagion.

OMISION ESPECIAL DE QUEJAS, SUGERENCIAS,
PARTICIPACION CIUDADANA Y TRANSPARENCIA

Pregidente: D. JOSE FRANCISCO GARCIA FERNANDEZ.

D3/LAURA SANCHEZ DOMENECH,

D# ANA BELEN MARTINEZ FERNANDEZ.

. JOSE SANTIAGO VILLA PLAZA.

@ M2 GLORIA GOMEZ SANCHEZ.

@ M2 GLORIA LOPEZ CORBALAN.

a Ma DE LOS REYES AZNAR MARTINEZ.
Da GEMA ROBLES NOVA. ]

D. JOSE CARLOS GOMEZ FERNANDEZ.

Suplentes del Partido Popular: D. JOSE FERNANDEZ TUDELA.

Suplentes del Partido Socialista Obrero Espaiiol: D. JOSE JUAN
LOPEZ MARTINEZ y D. JOSE ANTONIO FERNANDEZ SANTILLANA.

. Suplentes de Ciudadanos: D. JOSE ANTONIO GARCIA SANCHEZ
& Actuara como secretario de la misma, el Secretario de la
. Corporacion”,-

El Ayuntamiento Pleno acuerda por unanimidad la creacién de
las Comisiones Informativas Permanentes propuestas por la Alcaldia,
asi como la integracion en las mismas, de los Concejales designados
por cada Grupo Politico de los que componen el Ayuntamiento.-

Séptimo.- PROPUESTA DE ALCALDiA SOBRE CONCESION
DE DEDICACION EXCLUSIVA A DETERMINADOS
CONCEJALES.

1 Se dio cuenta de la Propuesta de la Alcaldia sobre concesién de
‘dedlcaaon exclusiva a determinados Concejales, cuyo tenor literal es
! como sigue:

"A la vista tanto de las mdultiples actuaciones que han de
llevarse a cabo con asiduidad por parte de los miembros del gobierno
de la Corporacion, como por los numerosos servicios que presta y,
ademas, al amplio abanico de proyectos que el nuevo gobierno
municipal tiene previsto desarrollar en el mandato 2019-2023; v,
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Atendido que, como consecuencia de lo anterior, resulta
adecuado ajustar a las nuevas necesidades las dedicaciones
exclusivas y parciales de los miembros de la Corporacion; y,

Atendido la necesidad de determinar la asignacion por
asistencia a Organos colegiados de la Corporacion de aquellos
Concejales en los que concurran las circunstancias previstas; y

De conformidad con lo dispuesto en los Articulos 75 y 75 bis, de
la ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local, articulo 168 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales y articulo 13 del reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, se propone la adopcion del presente acuerdo:

“"PRIMERO.- Modificar la Base 30 de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto Municipal vigente para 2019 (prorroga del de 2018)
guedando el reconocimiento de dedicaciones exclusivas, parciales e
indemnizaciones por asistencias efectivas a organos colegiados de la
siguiente forma:

A.- Reconocer DEDICACION EXCLUSIVA a favor de los miembros de
la Corporacion que desempefen los siguientes cargos:

- Alcalde-Presidente. Retribucion anual: 49.000 euros (14
pagas).

B.- Reconocer DEDICACION PARCIAL a favor de los miembros de la
Corporacion que desempefien los siguientes cargos:

- Concejal-Delegado de "“Planificacion Econdmica y Hacienda”, y
Turismo. Retribucion anual: 31.240,44 euros (14 pagas).
Dedicacion al 75%, equivalente a 28 horas y 10 minutos
semanales.

- Concejal-Delegado de Urbanismo, Servicios Publicos; Igualdad
de Oportunidades, y Sanidad. Retribucion anual: 31.240,44
euros (14 pagas). Dedicacion al 75%, equivalente a 28 horas y
10 minutos semanales.

- Concejal-Delegado de Personal, Empleo, "Comercio, Consumo,
Hosteleria y Artesania”, y “"Medio Ambiente, Desarrollo Rural y
Proteccion Animal”. Retribucion anual: 31.240,44 euros (14
pagas). Dedicacion al 75%, equivalente a 28 horas y 10
minutos semanales.

- Concejal-Delegado Obras y Mantenimiento, “Agricultura y
Ganaderia”, y Pedanias. Retribucion anual: 31.240,44 euros (14
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pagas). Dedicacion al 75%, equivalente a 28 horas y 10
minutos semanales.

- Concejal-Delegado de Seguridad Ciudadana y Tréfico,
Proyectos Estratégicos "“Caravaca 2024”, y Comunicacidn.
/Qetribucio’n anual: 10.669,68 euros (12 pagas). Dedicacion al
[25,62%, equivalente a 9 horas y 40 minutos semanales.

- Concejal-Delegado de Educacion, Deportes, e Innovacion.
Retribucion anual: 7.113,60 euros (12 pagas). Dedicacién al
17,08%, debiendo tener una presencia efectiva minima en el
Ayuntamiento de 6 horas y 25 minutos semanales.

- Concejal-Delegado de Servicios Sociales, y "Mayores, Familia,
Discapacidad e Inmigracién”. Retribucion anual: 7.113,60 euros
(12 pagas). Dedicacion al 17,08%, debiendo tener una
presencia efectiva minima en el Ayuntamiento de 6 horas y 25
minutos semanales.

- Concejal-Delegado de Cultura, y Festejos. Retribucion anual:
/.113,60 euros (12 pagas). Dedicacion al 17,08%, debiendo
tener una presencia efectiva minima en el Ayuntamiento de 6
horas y 25 minutos semanales.

- Concejal-Delegado de Desarrollo Empresarial, y “Fondos
Europeos y Nacionales”. Retribucion anual: 7.113,60 euros (12
pagas). Dedicacion al 17,08%, debiendo tener una presencia
efectiva minima en el Ayuntamiento de 6 horas y 25 minutos
semanales.

- Concejal-Delegado de Juventud, y “Gobierno Abierto y
Participacion Ciudadana”. Retribuciéon anual: 7.113,60 euros
(12 pagas). Dedicacion al 17,08%, debiendo tener una
presencia efectiva minima en el Ayuntamiento de 6 horas y 25
minutos semanales.

- Concejal Portavoz del grupo municipal Partido Socialista
Obrero Espaiiol (PSOE). Retribucién anual: 7.113,60 euros (12
pagas). Dedicacion al 17,08%, debiendo tener una presencia
efectiva minima en el Ayuntamiento de 6 horas y 25 minutos
semanales.

C.- Sdlo los miembros de la Corporaciéon que no tengan dedicacién
exclusiva ni dedicacion parcial percibiran asistencias por la
concurrencia efectiva a las sesiones de los drganos colegiados de la
Corporacion de que formen parte, que se determinan a continuacion:

- Por asistencia a las sesiones del Pleno: 323,42 euros.

Se establece un limite mensual de 323,42 euros por
asistencias efectivas a sesiones del Pleno de la Corporacion.
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- Por asistencias a las sesiones de Junta de Gobierno Local:
[ 296,34 euros.

Se establece un limite mensual de 296,34 euros por
asistencias efectivas a sesiones de la Junta de Gobierno
Local.”

.= Aquellos concejales que renunciasen voluntariamente a la
edicacion parcial que le corresponda por relacion a su cargo, podran
ercibir las asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de
0s organos colegiados de la Corporacion de que formen parte.

EGUNDO.-Aprobada inicialmente la modificacion, se expondra al
publico, previo anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia,
por quince dias habiles, durante los cuales los interesados podran
examinar el expediente y presentar reclamaciones ante el Pleno. La
modificacion se considerara aprobada definitivamente si durante el
citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones;, en caso
contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes para resolverlas.

TERCERO.- Aprobada definitivamente la Modificacion, se publicara en
el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, para su vigencia e
impugnacioén jurisdiccional”. Asimismo se publicara integramente su
contenido en el Portal de Transparencia del Excmo. Ayuntamiento de
Caravaca de la Cruz
(https://ayuntamientocaravacadelacruzay.transparencialocal.gob.es/).

CUARTO.- Comunicar el presente Acuerdo a la Intervencion y
Tesoreria Municipal, asi como al Departamento de Recursos
Humanos, para su conocimiento y efectos oportunos.

QUINTO.- Realicense por el Departamento de Intervencion cuantas
actuaciones sean necesarias para, Si procede, promover una
modificacion de créditos dentro del vigente presupuesto con el fin de
dar cobertura a los gastos previstos como consecuencia de este
acuerdo”. -

\ El Sr. Presidente abre un turno de intervenciones, en el que se

\

\ incluyen este Punto (7°) y los tres siguientes (89, 99 y 109), cediendo
\I palabra, en el orden reglamentario, a los sefiores portavoces de los
rupos Municipales, quienes manifiestan:

- El Sr. GoOmez Fernandez (C’s), manifiesta que hay que tener el
nuevo status del Ayuntamiento. Su Grupo, se integra en el Equipo de
Gobierno, desde la honestidad y la responsabilidad, con enorme
ilusion. No se modifica en nada la Partida Presupuestaria. Pide al
Grupo Socialista que estén abiertos al didlogo, y les pide lealtad vy
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honestidad, y siempre defendiendo los intereses de Caravaca por
encima de los intereses politicos. Indica que ya esta ejerciendo como
Concejal de Hacienda y su primer reto es presentar los Presupuestos
Municipales 2019. Otro reto que se ha marcado es intentar
modernizar el Area de Hacienda y Gestion Tributaria, facilitando el
acceso a todos los caravaquefios. También se compromete a pelear
por recuperar la Oficina Liquidadora. Como Concejal de Turismo, que
es clave como creador de riqueza, aspira a tener un turismo estable y
sostenible, basado en la recuperacién del Patrimonio, para hacer un
proq’ucto atractivo. También estard presente en la ordenacion
terrjtorial, estando pendiente la revisién/modificacion del Plan de
Ordenacién. Igualmente le pide lealtad al Grupo Socialista en esta
cu;stién, y que sean participes en su realizacién. Su compafiero José
Antonio Garcia, también va a ostentar competencias en su Concejalia,
como Obras Publicas, vital para el Municipio, y Agricultura,
Ganaderia, asi como Pedanias, como consideran estratégica. Espera
poner su saber y preparacion al servicio de Caravaca.

- |El Sr. Moreno Medina (PSOE), indica que la oposicién del Grupo
Socialista va a ser con lealtad y honestidad. En lo referente al punto
0, su Grupo se va a abstener, porque se propone un liberado mas,
0 estan en contra de las liberaciones, pero si de la demagogia que
e ha estado haciendo durante los Ultimos cuatro afios, diciendo que
on dos Concejales, habia suficiente. Sin embargo, ahora se
Eroponen dos Concejales mas, liberados. Por ello, su Grupo no estd
de acuerdo con esta demagogia y contradiccion y se va a abstener.
En lo referente a las asignaciones, le sorprende que al Partido
Socialista, que ha sido el mas votado, se le haya reducido la
asignacion y considera que no se estd haciendo el reparto
proporcionalmente, segun los Concejales de cada Grupo y por ello
votaran en contra. Se refiere asimismo a que en esta Legislatura el
Equipo de Gobierno, va a tener dos Secretarios, cuando se podia
haber recurrido a un funcionario del Ayuntamiento, como se hizo en
la Legislatura anterior y todo ello, va a repercutir en mas gasto para
el Ayuntamiento. Igualmente, el Grupo de Ciudadanos, tiene una
asignacion municipal, a pesar de tener dos Concejales liberados, por
ello, su Grupo se va a abstener.

- El Sr. Villa Plaza (PP), felicita a todos los miembros de Ia
/Corporacién, en el comienzo de una nueva Legislatura. Espera que
sea un Legislatura de estabilidad. Por primera vez en la historia de la
democracia en Caravaca, hay un gobierno de coalicion, entre los
grupos del PP y Ciudadanos, con un objetivo comun. Destaca como
medidas programaticas, la creacién de empleo, la mejora de
servicios, mejorar las condiciones de las personas con menos
recursos y potenciar las Pedanias. Hay que mirar al pasado para no
repetir errores, pero mirando siempre al futuro. Caravaca es lo que
nos une y por lo que hay que luchar. Basandose en ello, se ha creado
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un nuevo Equipo de Gobierno. Se han creado nuevas Concejalias y no
nuevas competencias, que comenta. Se pretende que no se pierdan
subvenciones, y aportar innovacién al Ayuntamiento. Algunas
Concejalias, las compartiran ambos Grupos, como Pedanias, por
considerarla fundamental. En cuanto a las liberaciones, se ha
liberado a un Concejal mas, estando muy por debajo de la media en
la Regién de Murcia y estan convencidos que va a repercutir
positivamente para el Ayuntamiento, no perdiéndose subvenciones y
gestionando mejor los recursos municipales. Su Grupo en todo
momento, antes y ahora, han defendido la coherencia. Al Sr.
Portavoz del Grupo Socialista, le indica que le gustaria que explicase
publicamente, la propuesta que hizo al Grupo de Ciudadanos, para
gobernar en coalicibn. Se trata de una nueva etapa en el
Ayuntamiento, que afrontan con ilusién vy rigor.

- El Sr. Gomez Fernandez (C’'s), agradece que el Sr. Moreno
Medina, haya afirmado que las liberaciones de Concejales son
necesarias y expone que son menos liberaciones las que tienen
ahora, que las que se hubieran tenido. El Grupo Municipal de
Ciudadanos, ahora esta en el Equipo de Gobierno, por lo que su papel
y funcidon es muy diferente a la que tenian en la anterior Legislatura.
No comparte los criterios expuestos por el Sr. Portavoz del Grupo
Socialista, que explica, en cuanto a las asignaciones de los Grupos
Politicos.

- El Sr. Moreno Medina (PSOE), contesta al Sr. Villa Plaza, que su
Grupo mantiene la coherencia, de lo que esta diciendo desde el
principio, manteniendo un discurso homogéneo y en las actas, esta
reflejado. Los Grupos Popular y Ciudadanos, continuamente
manifestaban su desacuerdo a que hubiera dos Concejales liberados.
Reitera su postura en cuanto a las asignaciones a los Grupos Politicos
Municipales, ya que su Grupo, teniendo un Concejal mas, van a
cobrar menos y el Grupo de Ciudadanos, con dos Concejales, va a
cobrar mas. Los caravaquefos, deben saber que va a suponer unos
60.000 Euros todos los afios, que estd bien, si se puede asumir y por
ello se va modificar el presupuesto, pero se va a detraer de otro sitio
y eso es cierto, por ello su Grupo, se va a abstener en las
liberaciones, por la falta de coherencia.

- El Sr. Villa Plaza (PP), respeta la opiniéon del Sr. Moreno Medina
y que no quiera explicar la propuesta que hizo al Grupo de
Ciudadanos, que era muy superior en liberaciones y reitera que esta
nueva Concejalia liberada, se va a rentabilizar, con una mejor
gestidn de los recursos, en esta nueva etapa ilusionante que hay que
reflejar en hechos.

- El Sr. Presidente, agradece las aportaciones de todos los Grupos
Politicos y pide confianza a todos en esta Legislatura y que los
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caravaquefios juzgaran dentro de cuatro afios. Agradece la
coherencia del Sr. Moreno Medina, y explica la postura del Grupo
Popular en la anterior Legislatura, para mostrar la incoherencia del
Grupo Socialista anteriormente. La hemeroteca esta para verlo.
Agradece su abstencion en este punto y que afirme que la gestion del
Ayuntamiento, necesite personas liberadas, que se dediquen a ello.
En cuanto a la modificacién del Presupuesto, indica que no hay
Presupuestos de 2019, sino unos prorrogados y el Concejal de
;HaC|enda se ha compromet|do a traerlos, lo antes posible a Pleno. En
cuanto a que se recurrié a un funcionario como Secretario del Alcalde,
len la anterior Legislatura, pues se esta en la misma cuestion, porque
si se sustituye, el gasto es el mismo y si no pues hay un trabajador
menos para prestar sus servicios.

El Ayuntamiento Pleno, por 11 votos a favor (9 del PP y 2 de
C’s) y 10 abstenciones (PSOE), aprueba la Propuesta transcrita en

sus propios términos.-
|

Octavo.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOBRE
ASIGNACIONES A GRUPOS POLITICOS MUNICIPALES.

Se dio cuenta de la Propuesta de la Alcaldia sobre asignaciones a
Grupos Politicos Municipales, cuyo tenor literal es como sigue:

l "Al objeto de regular las asignaciones a los distintos grupos

politicos municipales de conformidad con lo establecido en el articulo

73 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, reguladora de las Bases del
égimen Local, tengo el honor de proponer al Ayuntamiento Pleno la
dopcidn de los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Se establecen con caracter anual las siguientes
signaciones a los Grupos Politicos Municipales, que se abonaran con
eriodicidad mensual:

A) Componente fijo:
444,44 €/mes x 12 meses x 3 Grupos 16.000,00 €

B) Componente variable (por concejal):
7,82 €/ mes x 12 meses x 21 concejales 1.971,20 €

ASIGNACION TOTAL ANUAL 17.971,20 €
SEGUNDO.- El presente acuerdo deja sin efecto cualquier otro
adoptado con caracter previo por el Pleno Municipal, especialmente la

Base 31 de las de Ejecucion del Presupuesto vigente (prérroga del de
2018)".-
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El Ayuntamiento Pleno, por 11 votos a favor (9 del PP y 2 de
C’s) y 10 en contra (PSOE), aprueba la Propuesta transcrita en sus
propios términos.-

Noveno.- PROPUESTA DE ALCALDIA PARA DETERMINAR
EL NUMERO, CARACTERISTICAS Y RETRIBUICIONES DEL
PERSONAL EVENTUAL.

El Alcalde-Presidente que subscribe, visto el Informe emitido
por la Intervencién Municipal, tienen el honor de proponer al
Ayuntamiento Pleno la adopcién del siguiente acuerdo:

"A fin de atender adecuadamente las necesidades del area de
gobierno municipal, asi como de los distintos grupos politicos que se
conforman en el Ayuntamiento, resulta oportuno dotar de los medios
personales necesarios para el normal desarrollo de estos ambitos
municipales. De conformidad con lo expuesto, tengo el honor de
proponer al Ayuntamiento Pleno la adopcion de los siguientes
acuerdos:

PRIMERO.-  Determinar el numero, caracteristicas y
retribuciones del personal eventual, que sera destinado a los servicios
que se indican de acuerdo con la siguiente distribucion:

JORNADA | RETRIBUCION
DESTING TRABAJO ANUAL (€)
SECRETARIA ALCALDE 100% 17.789,25
SECRETARIA 1er. TTE ALCALDE 100% 17.789.25
GPM PSOE 50% 8.894,63
GPM PP 50% 8.894,63
GPM CIUDADANOS 50% 8.894.63

El nombramiento de dicho personal quedara condicionado a la
efectiva modificacion de plantilla que se tramita conjuntamente con la
presente propuesta, y a la concurrencia de los créditos necesarios.

SEGUNDO.- Realicense por el Departamento de Intervencion
cuantas actuaciones sean necesarias para promover una modificacion
de créditos dentro del capitulo 1 del vigente presupuesto con el fin de
dar cobertura a los gastos previstos como consecuencia de este
acuerdo”.-

El Ayuntamiento Pleno, por 11 votos a favor (9 del PP y 2 de

C’s) y 10 en contra (PSOE), aprueba la Propuesta transcrita en sus
propios términos.-
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Décimo.- PROPUESTA DE ALCALDIA SOBRE
MODIFICACION DE PLANTILLA.

Se dio cuenta de la Propuesta de la Alcaldia sobre Modificacidon de
Plantjlla, cuyo tenor literal es como sigue:

"Al objeto de complementar y posibilitar la ejecucién de la
propuesta de esta Alcaldia, que se tramita conjuntamente con esta,
relativa a determinacion de personal eventual, con el fin de atender
adecuadamente las necesidades del area de gobierno municipal, asi
como de los distintos grupos politicos que se conforman en el
Ayuntamiento, resulta oportuno dotar de los medios personales
necesarios para el normal desarrollo de estos ambitos municipales.

Consecuencia de lo anterior se PROPONE AL AYUNTAMIENTO
PLENO la adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Modificar la plantilla presupuestaria como sigue: 1.
Eliminar 2 plazas de Personal Eventual - Auxiliar Administrativo
(dedicacion 25%), grupo C2, adscritos a los grupos politicos
municipales (IU y C’s). Retribucién anual por plaza: 4.447,31 € (14
pagas). 2. Crear 1 plaza de Personal Eventual - Auxiliar
Administrativo (dedicacion 50%), grupo C2, que se adscribird al
grupo politico municipal de Ciudadanos. Salario anual por plaza:
8.894,63 € (14 pagas). 3. Crear 2 plazas de Personal Eventual -
Auxiliar Administrativo (dedicacion 100%), grupo C2, que se
adscribiran a: Secretaria de Alcaldia, y a Secretaria del ler. Tte.
Alcalde. Retribucion anual por plaza: 17.789,25 € (14 pagas).

SEGUNDO.- Aprobada inicialmente la modificacion, se expondra
al publico, previo anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia,
por quince dias habiles, durante los cuales los interesados podrdn
examinar el expediente y presentar reclamaciones ante el Pleno. La
modificacion se considerard aprobada definitivamente si durante el
citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones; en caso
contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes para resolverlas.

TERCERO.- Aprobada definitivamente la Modificacion, se
publicara en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, para su vigencia
e impugnacion jurisdiccional”. Asimismo se publicard integramente su
contenido en la sede electrénica del Ayuntamiento”. -

El Ayuntamiento Pleno, por 11 votos a favor (9 del PP y 2 de

C’s) y 10 en contra (PSOE), aprueba la Propuesta transcrita en sus
propios términos.-
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Siehdo\ las veinte horas y cincuenta y siete minutos, el Sr.

Presiden
sesion, ¢
General,
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